
“Coaching Approach”

“El coneixement parla, la saviesa escolta”
Jimi Hendrix



Els darrers anys el coaching ha fet un creixement espectacular
arreu del món. A Espanya l'impacte positiu que ha tingut en
el progrés de les persones i les empreses ha fet que cada
dia hi hagi més responsables de recursos humans que
considerin que el coaching és una competència indispensable

per exercir el lideratge al segle xxi. De fet, les organitzacions
de més èxit fomenten que els directius desenvolupin algunes
habilitats de coaching per liderar els equips i, així, l'han
inclòs en el procés de desenvolupament de directius i líders.

“Coaching Approach”

Considerem que el coaching és un art: no es tracta solament de dominar la teoria i saber la tècnica en l'àmbit conceptual
sinó, a més, de posar en pràctica el que s'ha après i operar amb les eines que permeten assolir resultats. Per tant, en els
nostres programes l'enfocament educatiu es basa en el fet de combinar sessions teòriques amb sessions pràctiques
a fi d'assegurar que s'apliquen bé els nous coneixements.

En aquesta jornada d'acostament al coaching, els participants no solament aprendran les principals habilitats d'un coach
sinó que les posaran en pràctica (com a coaches i com a coachees) i, així, veuran els beneficis que té. Cada participant
té l'ocasió de portar a terme exercicis pràctics i d'actuar dues vegades com a Coach amb la supervisió de l'equip
pedagògic d'EEC.

El nostre enfocament educatiu

El programa s'adreça a qualsevol professional (directiu, executiu, supervisor, tècnic de recursos humans, consultor, formador,
etc.) que vol saber les possibilitats que té el coaching executiu, millorar el rendiment i trobar tècniques avançades de
comunicació, influència i lideratge per millorar les relacions personals.

A qui s'adreça?

El programa dura una jornada sencera (8 hores lectives) i es fa a Madrid, Barcelona, Bilbao i València. Pot consultar les
dates de les convocatòries vinents i els llocs en el calendari de programes del nostre web: www.escuelacoaching.com

Durada, dates i lloc

Per què cal assistir a aquest programa?

Segons la International Coach Federation (ICF), el coaching
és una relació professional continuada que ajuda a aconseguir
resultats extraordinaris en la vida, la professió, l'empresa o
els negocis de les persones. Per mitjà d'aquest procés, el
coachee aprofundeix en el coneixement del coaching,
augmenta el rendiment i millora la qualitat de vida.

El coaching es basa en la convicció que qualsevol persona
és capaç de superar-se i aconseguir resultats extraordinaris
quan venç obstacles i sap aprofitar els ressorts adequats a
tots els nivells.

Basant-se en aquests fonaments i en d'altres, Escuela
Europea de Coaching ha tirat endavant el programa
"Coaching Approach". Evidentment el programa no vol
entrenar els participants perquè —en una sola jornada de
feina— actuïn de coaches. L'objectiu del programa és fer-
los saber d'una manera breu i pràctica en què consisteix el
coaching, com es porta a terme i quines possibilitats
d'aplicació té en el seu desenvolupament i el dels nostres
col·laboradors. A més, el programa dota els participants
d'algunes habilitats i eines de coaching bàsiques perquè les
apliquin de seguida en la seva relació personal i professional
amb els membres dels equips de treball.



Contingut del programa

• Coaching per a l'empresa del segle xxi.

• Definicions i fonaments del coaching.

• Estructura i fases d'una conversa de coaching.

• Generar context.

• L'escolta activa.

• Superar creences limitadores.

• Preguntes poderoses.

• Aprenentatge i responsabilitat.

• El model de l'observador.

Francisco Junquera: coach executiu per EEC (Programa ACTP, homologat per la International Coach Federation). Químic
i analista clínic per la UCM, màster en psicoanàlisi per la UCM, formació en PNL i en metodologia sistèmica. Més de 20
anys d'experiència en l'àmbit farmacèutic i de la diagnosi clínica a les multinacionals Johnson & Johnson i Bayer com a
director nacional de màrqueting, de vendes i de grans projectes. Avui centra l'activitat en l'exercici del coaching personal
i executiu i en la formació de coaching per a empresaris directius i executius a Escuela Europea de Coaching. Habitualment
fa de ponent en congressos i jornades de coaching.

Programa impartit per

La quota d'inscripció del Programa de Formació "Coaching Approach" és de 450   + 16% d'IVA.

Segons el lloc on es fa el programa, pot reservar la plaça i inscriure-s'hi per correu electrònic o per telèfon:

Per a convocatòries:

A Madrid: raquel@escuelacoaching.com i al telèfon 917 001 089

A Barcelona: secretariabcn@escuelacoaching.com i al telèfon 932 459 450

A Bilbao: carmen@escuelacoaching.com i al telèfon 605 770 079

A València: juanfer@escuelacoaching.com i al telèfon 630 708 150

Reserves i inscripcions



www.escuelacoaching.com

info@escuelacoaching.com


