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1. Programa de Certificació
en Coaching Executiu

(Cicle I i II)



La combinació dels dos cicles s'orienta a aprendre i
desenvolupar els coneixements que permetin als nostres
alumnes exercir de coaches professionals al final del procés
formatiu. Tots dos cicles incorporen de manera equilibrada
una gran varietat de pràctiques monitorades per experts,
per garantir que els participants no solament coneguin en

l'àmbit conceptual les competències i distincions del coaching
executiu sinó que, a més, sàpiguen posar-les en pràctica.
En tots dos programes els participants poden exercir tant
de coachees com de coaches i experimentar en primera
persona situacions extrapolables a l'exercici real de la
professió.

L'exercici del coaching implica el desenvolupament i l'ús
simultani d'habilitats tan diferents que de vegades poden
confondre's amb valors o virtuts. Així, l'escolta, el suport, la
generositat, la integritat, la perspicàcia, la capacitat d'anàlisi,
el lideratge, la comunicació, la creativitat, etc., més que
paraules per a un coach són eines per treballar. Per aquest

motiu, la formació d'un coach requereix la combinació de
diverses disciplines que garanteixin aquestes facetes, a
banda de molta pràctica. La carrera de coach pretén que
els alumnes augmentin la capacitat d'acció adquirint noves
maneres de pensar que els habilitin per portar a terme
diverses accions.

La carrera de coach

La carrera està dividida en dos cicles de formació correlatius: Cicle I i Cicle II

El nostre enfocament educatiu

El volum de les nostres convocatòries promou la interacció contínua dels participants amb el nostre personal docent.
L'enfocament educatiu de l'escola es basa en l'aprenentatge vivencial i, així, combina l'aprenentatge conceptual amb les
pràctiques permanents.

La nostra carrera de coach (Cicle I i Cicle II) es basa en dos principis fonamentals:

• Una cultura d'aprenentatge que fa que els participants se sentin líders del desenvolupament personal i professional i
  que tinguin èxit. Sent coaches, els alumnes aprenen a veure diferents punts de vista que ofereixen noves solucions.

• Un enfocament empresarial en què s'analitzen reptes, oportunitats, àrees de millora i fortaleses, amb l'objectiu de millorar
  i estimular el camí cap a l'èxit.

Programa de Certificació en Coaching Executiu (Cicle I)

El programa s'adreça tant a persones que volen començar la seva formació en coaching com a qualsevol professional que
vol millorar el rendiment, les relacions interpersonals amb l'equip o el lideratge.

Fixar unes bases sòlides de coaching

El Cicle I de la carrera de coach permet que els participants s'iniciïn en les competències que ha de dominar qualsevol
coach professional. Les sessions d'aquest programa, per tant, se centren a aprendre les bases fonamentals del coaching.
En aquest Cicle I els participants practiquen el que han après i experimenten els beneficis del coaching fent de coachees.

Solament es pot accedir al Cicle II de certificació si abans s'ha fet el Cicle I.

A qui s'adreça?



Jornada I • Per què coaching ara?
• Lideratge transformacional vs. lideratge transnacional

Jornada II • Entrenar les competències del coach:
L'escolta

Jornada III • Situació actual:
Models mentals, creences, fets i opinions

Jornada IV • Situació ideal:
Disseny d'una conversa

Programa de Certificació en Coaching Executiu (Cicle I)

El programa del Cicle I és de 32 hores lectives distribuïdes en 4 jornades completes de treball (un dia a la setmana).
Els participants han de fer diverses tasques, relacionades amb el que han après, fora de l'horari lectiu. Aquestes tasques
es porten a terme en 3 sessions de coaching individual que cada participant fa amb un coach professional (6 hores de
pràctiques).

Durada

El Programa de Certificació en Coaching (Cicle II) és de 120 hores lectives distribuïdes en 15 jornades completes de
feina. Les sessions lectives es fan un dia a la setmana (consulti-ho a cada ciutat), de manera que el Cicle II es porta a
terme el quart quadrimestre de treball.

Des de la primera sessió, els alumnes fan pràctiques individuals reals de coaching, supervisades per un coach professional.
Les pràctiques duren de mitjana unes 30 hores i són obligatòries perquè completen la formació acadèmica dels alumnes.
Com en el Cicle I, les sessions pràctiques es fan segons la disponibilitat de les parts i es desenvolupen dins i fora de l'horari
lectiu.

Durada

Programa de Certificació en Coaching Executiu (Cicle II)

El Cicle II de la nostra carrera de coach està orientat a qui vol tenir la certificació en coaching i exercir de coach professional.
S'adreça, alhora, a empresaris i directius de qualsevol àrea (especialment de recursos humans) que volen posar en pràctica
les habilitats i eines de coaching a les seves empreses i amb els seus equips.

A qui s'adreça?



La nostra carrera de coach es fa a Madrid, Barcelona, Bilbao, València, Milà, Torí i Lisboa. Pot consultar les dates i
els llocs de cada convocatòria del programa en el calendari del nostre lloc web
(www.escuelacoaching.com).

Si li cal més informació sobre reserves de places i inscripcions, demani'n per correu electrònic a
raquel@escuelacoaching.com o per telèfon al +34 917 001 089.

Reserves i inscripcions

Jornada I • Actes de parla

Jornada II • El cicle de la promesa

Jornada III • Taller de visió

Jornada IV • Jornada outdoor:
Construir confiança

Jornada V • Reptes i problemes

Jornada VI • Taller d'emocions

Jornada VII • Examen escrit

Jornada VIII • Sessions supervisades amb convidats

Jornada IX • Sesiones Observadas

Jornada X • Eines al servei del coaching

 Jornada XI • Sessió pràctica teatralitzada

Jornada XII • Jornada outdoor:
Ser un, ser dos, ser tots

Jornada XIII • Audiències

Jornada XIV • Avaluació Final

Jornada XV • Avaluació final

Programa de Certificació en Coaching Executiu (Cicle II)

Informació general per als cicles I i II

Obtenció del nostre diploma i certificació ACTP / Homologació

Així, doncs, el diploma de certificació que concedeix Escuela Europea de Coaching a la fi del Cicle II compleix els requisits
acadèmics i de domini de competències clau de coaching que exigeix la International Coach Federation (ICF). Per accedir
al Cicle II és imprescindible haver superat el Cicle I.

• Haver assistit al 80% de les classes (tant del Cicle I com del Cicle II).
• Haver lliurat signat el document de confidencialitat de l'alumne.
• Haver fet i lliurat en el termini (Cicle I i Cicle II), és a dir, abans de les jornades d'avaluació final:

- les tasques al supervisor assignat,
-el nombre mínim de pràctiques exigit per la International Coach Federation (ICF).

• Haver superat els exàmens: coneixements teòrics i pràctics al final de curs.
• Avaluació final de l'equip de supervisors i de la direcció acadèmica sobre la qualitat de les tasques, les sessions
de coaching i l'evolució del participant.
Jurament del codi deontològic del coach, segons els criteris d'International Coach Federation (ICF) i Escuela Europea
de Coaching (EEC).

El nostre Programa de Certificació en Coaching Executiu (Cicle
I + Cicle II) és homologat per la International Coach Federation (ICF)
com a Accredited Coach Training Program (ACTP).

www.escuelacoaching.com


