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Supervision: Coaching al Coach

Uno de los mayores beneficios que aporta el Coach Ejecutivo
a su cliente es el de ampliar su nivel de observacién,
permitiéndole identificar nuevas posibilidades de actuacion
en las que —por si solo- posiblemente nunca hubiese
reparado. Y esto se debe a que todos sin excepcién, tenemos
“puntos de ceguera”, es decir, centramos nuestra atencion
en las situaciones acordes con nuestra forma de ver el
mundo, congruente con el tipo de observador que somos.

El programa de Supervisidn que presentamos persigue crear
el contexto idéneo para que los Coaches que participen en
él revisen los procesos de coaching en los que estan
trabajando, mediante la participacion activa de otros colegas
que le asistiran en el aprendizaje de nuevas herramientas
para obtener mejores resultados en el ejercicio profesional.

Durante las sesiones de supervision, ademas de revisar sus

propias experiencias en coaching, cada participante se
enriquecera con las experiencias y el feedback de sus colegas,
adelantandose a posibles dificultades u obstaculos que
pueda encontrar en el futuro.

Incluso los Coaches con mayor experiencia tienen puntos
de ceguera que pueden restar eficacia a su labor con sus
clientes. Por ello, cualquier Coach precisa de otro Coach
para garantizar el éxito en su actividad profesional.

B A quién va dirigido?

El programa esta destinado unicamente a Coaches que deseen perfeccionar sus habilidades y ampliar su abanico de
herramientas.

r A
Nuestro enfoque educativo

Creemos que cuando un Coach deja de aprender, deja de ser buen Coach. Las jornadas de Supervisién garantizan la
reflexion sobre la praxis de los coaches participantes. Nuestros grupos de trabajo seran reducidos, para poder adecuar
cada sesion a la medida de las necesidades del grupo y ser este un laboratorio de aprendizaje.

En cada sesién se expondran aquellas situaciones en las que el participante esté teniendo dificultades o no esté obteniendo
los resultados esperados con su coachee. Cada participante recibira feedback tanto de sus comparieros de grupo, como
del Coach Supervisor del Programa.

Al término de cada sesion, se revisara lo aprendido por todos los miembros del grupo de trabajo, tanto a nivel individual
como a nivel grupal.

Las sesiones de supervision permitiran asimismo la revision de:

» Competencias y distinciones del Coaching Ontologico.

* Informes tras cada sesion de coaching.

« Contrato o marco que establece cada participante con sus clientes.

* Sesiones tripartitas entre el Coach, su cliente y su sponsor interno.

» Expectativas de los procesos.

* Finalizacion y declaracion de satisfaccion al término de los procesos de Coaching.

Coachees garantizados

Somos conscientes de que en algunas ocasiones los Coaches no dispongan de varios procesos de Coaching en simultaneo
susceptibles de supervision, la EEC facilitara a cada participante el niumero de Coachees necesario para el correcto
desarrollo del Programa.

Esta aportacion de Coachees es fruto de diferentes acuerdos adoptados con distintas Fundaciones y Organizaciones No
Gubernamentales. Mediante estos acuerdos con dichas entidades, personas que dificilmente tendrian acceso a sesiones
de Coaching, podran contar con un Coach (el participante al Programa de Supervision), que les ayude en su desarrollo



personal y profesional a un coste minimo para su organizacion. Cada Coachee se comprometera a un minimo de 10
sesiones con cada participante/Coach.

“Horas de vuelo” para la obtencion de la acreditaciéon “ACC” (Accredited Coach
Certified) de la International Coach Federation (ICF), garantizadas

Al tratarse de sesiones retribuidas, la participacion en el Programa de Supervision garantizara ademas la obtencién del
numero de horas de Coaching de pago necesarias para que (junto con las horas gratuitas que cada uno pueda aportar)
cada participante pueda iniciar -si lo desea- su proceso de certificacibn como ACC ante ICF-Internacional.

En definitiva, el beneficio del programa de supervision es triple:

Apoyara con su participacion a una ONG o Fundacion.

Los profesionales y voluntarios de entidades sin animo de lucro recibiran
su apoyo y se beneficiaran de su acompafiamiento como Coach, y a
través de ellos, también se beneficiaran los usuarios finales de estas
entidades.

Obtendra horas de vuelo para sus Acreditaciones ante ICF

Al finalizar el programa tendra 75 horas retribuidas que -junto con las
horas no retribuidas que pueda aportar- le serviran para iniciar su
acreditacion ACC. Si ya es ACC, podra aplicar estas horas retribuidas
de Coaching a los procesos de obtencién de las acreditaciones PCC o
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‘ Optimizara sus habilidades como Coach incrementando el valor de sus
sesiones en beneficio de sus clientes. Compartira experiencias de coaching
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glordre con el resto de participantes, que podran enriquecer sus sesiones y
Sus feniliceces ayudarle a solventar las posibles dificultades.

ﬂ Duracion

El Programa tiene una duracion total de 34 horas de supervision, distribuidas en 8 sesiones de 4 horas mas una
sesion inicial de 2 horas. La frecuencia de las sesiones sera quincenal (1 sesion de 4 horas cada 15 dias). Rogamos
consulte las fechas y lugares de celebracién en el calendario de convocatorias de nuestra pagina web www.escuelacoaching.com

Cada Programa de Supervision tendra un nimero maximo de 14 participantes para garantizar la atencion personalizada.
Los participantes que decidan inscribirse deberan comprometerse a asistir a todas las sesiones del Programa.

Reservas e inscripciones

Para obtener mas informacién sobre reservas de plazas e inscripciones rogamos contacte por mail con:
raquel@escuelacoaching.com y/o en el teléfono 91 700 10 89.
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